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Wittlich, den 29. April 2024 

Mitgliederbrief 2/24

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,

liebe Mitglieder!

Unsere Gemeinschaftsfeier im März war wieder sehr reichlich besucht und damit er-

neut ein Höhepunkt in unserer interreligiösen Zusammenarbeit, ebenso wie das Kon-

zert zum Weltreligionstag Ende Januar. Wir danken allen Beteiligten an den Veran-

staltungen herzlich!

Am 17. März waren wir dann bei der „Trierer Aktion gegen jeden Antisemitismus“ in 

einem Bündnis an Kooperationspartnern vertreten. Die federführend beteiligte „Initia-

tive Internationale Antisemitismusforschung“ bietet in den nächsten Monaten regel-

mäßig Vorträge zu neuartigen Formen der Judenfeindschaft an (vgl. online unter: htt-

ps://www.youtube.com/channel/UC3bWSeKksfxvsbumhqACTJQ). 

In den nächsten Wochen bis zu den Sommerferien stehen darüber hinaus folgende 

Aktivitäten an:

Auf Einladung von Pascale Eberhard würden wir am Donnerstag, den 23. Mai, 

die neu eröffnete Ausstellung zum jüdischen Leben in Wawern in der dortigen 

ehemaligen Synagoge besuchen. Zur Planung der gemeinsamen Anfahrt bitten wir 

um Rückmeldung (per Mail oder postalisch, siehe unten).

Am Donnerstag, den 6. Juni, wird dann um 18.00 Uhr wieder das Friedensgebet

an der Kreuzung Fahrstraße/Neustraße/Brotstraße an der 2016 verlegten Intar-

sie des „Engels der Kulturen“ abgehalten. Neben den christlichen und der jüdi-

schen Gemeinde nehmen daran – inzwischen schon traditionell – auch Muslime und 

Baha’i teil.
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Die diesjährige Mitgliederversammlung führen wir unmittelbar danach, also um

ca. 18.45 Uhr, im Gemeindesaal der Synagoge durch. Folgende Themen sind da-

für geplant:

TOP 1: a) Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung 

b) Feststellung der Beschlussfähigkeit 

c) Feststellung der endgültigen Tagesordnung 

TOP 2: Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 20. Juni 2023

TOP 3: Tätigkeitsbericht des Vorstandes 

TOP 4: Finanzbericht des Schatzmeisters 

TOP 5: Prüfbericht des Kassenprüfers 

TOP 6: Entlastung des Vorstandes 

TOP 7: Bericht aus den Arbeitsgruppen

TOP 8: Verschiedenes

Änderungswünsche zur Tagesordnung können bis zum 22. Mai schriftlich (siehe 

unten) oder via E-Mail (vorsitz@gcjz-trier.de) eingereicht werden.

Wir hoffen, Sie bei einer der angekündigten Gelegenheiten wiedersehen zu können.

Mit schönen Grüßen

Ihr
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